FIGURE PROFESSIONALI
RICERCATE DA WSR

Water & Soil Remediation € una societa integrata di ingegneria, che realizza progetti
ambientali, energetici e di recupero delle risorse naturali.

L’ organizzazione s compone di 40 professionisti laureati nellediversediscipline, dalla
geologiaal’ingegneria, dallabiologia alla chimica ecc, nonché di un gruppo di tecnici
esperti di installazione e gestione di impianti.

Water & Soil Remediation ricercafigure professionali rispondenti ad alcune tipologie
di attivita

Le principali sono qui di seguito elencate, insieme ai requisiti specifici di massima

1. Escavatorista/Conduttore di automezzi/macchine di movimento terra

Diploma di scuola media, manualita, disponibilita a trasferte. Ottima manualita in
campo meccanico, patente di guida C.

2. Tecnico installatore/manutentore di cantiere

Diploma di scuola media, manualita, disponibilita a trasferte. Ottima manualita in
campo meccanico e preferibilmente anche elettrico, capacita di organizzazione dei
lavori, di riconoscimento e risoluzione guasti.

3. Diplomato Operatore Ambientale di cantiere

Diploma di Geometra/Perito/altra scuola tecnica, esperienza di cantiere. Ottima
manualita in campo meccanico e preferibilmente anche dettrico, capacita di
organizzarei lavori, di riconoscere e risolvere guasti.

4. Diplomato/Laureato Responsabile di Commessa

Diploma di Geometra/Perito/altra scuola tecnica oppure Laurea in disciplina tecnica,
ottima conoscenza degli strumenti IT, esperienzadi cantiere, di rilevamento e gestione
dati, pianificazione, coordinamento e organizzazione lavori. Gestione tecnica ed
economica delle proprie commesse in conformita a sistemaintegrato aziendale.



5. Laureato Responsabile di Commessa
Laurea in Ingegneria, Geologia o altra disciplina tecnica, ottima conoscenza del
principali programmi informatici, ottima capacita di coordinamento e organizzazione
lavori, tabulazione/elaborazione dati e documenti, preventivazione. Gestione tecnica
ed economicadelle proprie commesse in conformita a sistema integrato aziendale.

| requisiti generali riguardano anzitutto la conformita ai principi sociai ed etici, buona
capacita di comunicazione e di relazioni interpersonali, dedizione e proattivitd E
necessariainoltre I’ autonomia del trasporto.

L’iter della selezione prevede
e |’esame del Curriculum Vitae corredato degli attestati e della documentazione
variadi supporto,
e un video-colloquio preventivo,
e un colloquio in presenza presso lasede di Levata (MN).
In caso di valutazione preliminare positiva, seguiranno ulteriori accertamenti.

inviareil proprio curriculum a
Barbara Villaresponsabile delle Risorse Umane
barbara.villa@wst.it

contatti
Sede: ViaDonatori di Sangue, 13 - 46010 Levata di Curtatone (Mantova)
Tel. 0376 47532 - Fax 0376 292019 — Email —info@wwwsr .it

sito
www.wsr.it/index.htm




